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LE CHOMAGE EN BRETAGNE :

DANGER DE MORT POUR L'ECONOMIE BRETONNE !

LA BRETAGNE,
colonie offerte a

« Le profit est la seule regle qui ne
trahisse jamais, qui n’admette aucune
compromission, la seule qui conduise
toujours & la minute de vérité.. Le
profit est un des ressorts naturels de
I’'nomme. Celui qui le percoit a autant
le sentiment de la justice que l'artiste
de valeur qui est applaudi par une salle
comble... »

La Vie Francaise du 20-11-1964.

Voila une définition qui a le meérite
de la clarté ! L’auteur ? M. Bercot,
président-directeur-général de Citroén.

Nous voyons la quant & nous une
sorte d'avertissement que tout homme
intéressé au sort de la Bretagne devrait
meéditer. Car la Société Anonyme Ci-
troén s’'intéresse beaucoup & la Bre-
tagne depuis quelques années,

@ Qui est Citroén ?

Le deuxiéme constructeur automo-
bile francais, le onziéme sur le plan
mondial.

En 1963
% de la Rang
prod. francaise mondial
Renault 37 % 6*
Citroén 26 % 11*
Simeca 20 % 16°
Peugeot 17 % 16*

Citro#én a une participation de 45 %
dans la Société Panhard, qu’elle contro-
le effectivement.

Mais 56 % des actions Citroén sont
détenues par la puissante famille Mi-
chelin qui dirige donc la firme.

o Citroén et la Bretagne

D’abord rétablir la vérité.

1. — Citroén n'est pas venu en Bre-
tagne par philanthropie pour donner du
travail & une main-d’ceuvre « qui le
meérite » (sic). La pensée du président-
directeur-général Bercot est suffisam-
ment précise, et ne permet aucun doute
quant aux motifs de l'implantation.
Seul I'appét du plus grand profit moti-
ve cette implantation.

Les bretons ne doivent pas donner
dans le panneau de la reconnaissance
éternelle & Citroén pour son « geste
en faveur de la région », comme cer-
tains les y invitent. Pour la presse aux
ordres et pour le gouvernement, Ci-
troén avec le barrage sur la Rance
et le C.N.E.T. fait partie de ces objets
d’exposition de la vitrine de la « décen-
tralisation et de la planification & la
frangaise ».

2, — Ce n'est pas I'Etat qui a forcé
Citroén a s’installer en Bretagne com-
me la propagande officielle tend a le
faire croire, pour s’attirer, lui aussi,
les bonnes graces et la reconnaissance
de ses fideles sujets de 1" « extréme-
ouest ». La Société Citroén seule a
décidé de venir & Chartres-de-Bretagne,
comme le prouve le texte suivant
« La localisation d'un tel ensemble
posait une multitude de problémes.
Certains d’entre eux ont été résolus
par les moyens de la recherche opéra-
tionnelle. Aprés avoir comparé les
régions de France et d'Europe, les
plus diverses, Citroén fixe son choix
sur Rennes ». (1)

Citroén

Citroén a donc trouvé en Bretagne
un avantage certain et s’est décidé a
I’'exploiter : 'avantage étant sans doute
une main-d'ceuvre nombreuse el peu
erigeante en matiére de salaires, une
main-d’'ceuvre calme et peu revendi-
cative.

En 1964, la firme emploie environ
6 000 ouvriers en Bretagne.

1 500 dans l'usine de la Barre-Thomas
a4 Rennes.

4 3 5000 dans l'usine de la Janais,
a Chartres-de-Bretagne.

Cette derniére unité de production
devant se développer progressivement
pour compter 10 & 12000 salariés en
1970. Mais on peut se demander si les
buts de Citroén en Bretagne ne sont
pas plus ambitieux.

@ Quelques faits

- Citroén a fourni une partie du
capital de la Société de développement
régional de Bretagne (le président-
directeur-général de cette Société est
M. Renaud de Frondeville, également
directeur - adjoint de la Banque de
I'Union Parisienne).

- Le président-directeur-général Ber-
cot a été nommé a4 la Commission de
développement économique régional
(C.O.D.E.R.).

- Le bruit court d'une prochaine
décentralisation vers la Bretagne d'une
partie des établissements Citroén de
Paris.

(Voir suite page 4)

(1) Economie régionale n° 6 « Citroén &
Rennes ».

Il y a un an, Le Peuple breton (1)
titrait « Malgré les promesses le
chomage s'étend ! ». Dans l'éditorial,
on pouvait lire : « La presse qui n'ose
pas dire la vérité auxr Bretons, la
presse qui endort notire peuple, fait
toujours grand bruit des futures ins-
tallations d'usines, des projets et des
plans dont on berce des travailleurs
qui ont faim d'autre chose que de
promesses. En revanche, c'est avec le
mazximum de discrétion que lon
annonce (quand on le fait) Uextension
quotidienne du chomage et de la misé-
re en Bretagne. »

Rien n’a changé depuis un an. Au
contraire, la situation s'aggrave de
jour en jour et personne n'alerte 1’opi-
nion publique de notre pays pour la
mobiliser contre un gouvernement qui
cherche a résoudre la question bre-
tonne par le vide... En cette année 1965
qui sera é€lectoralement importante, il
raut que nos compatriotes sachent ol
les mene la politique parisienne. Et
cela, en se fondant non sur des impres-
sions ou des faits anciens, mais sur
ia réalité la plus concréte et la moins
discutable : celle du travail en Bre-

tagne.
*

Notons tout d'abord un fait : ¢a et
la sont calculés des chiffres ayant trait
a la situation économique de la « Bre-
tagne ». En fait, il s’agit toujours de
la « région de programme » ainsi
qualifiée et non de la Bretagne. Celle-
ci comprend indiscutablement la Loire-
Atlantique et ce département est de
beaucoup le plus touché actuellement
par la crise. Il convient donc de se
souvenir que tous les chiffres utilisés
par les Comités les plus divers sont
exagérément optimistes puisqu’ils ne
tiennent aucun compte d'l/5 de notre
pays...

(Voir suite page 3)

(1) Le Peuple breton, N° 3 (mars 1964).



Edito

Les tenants du pouvoir gaulliste n‘ont jamais caché leurs intentions de
s'établir solidement au pouvoir, a tous les niveaux des rouvages administratifs :
majorité monolithique au Parlement, contréle par la voie autoritaire des
conseils d'offices d'H.L.M., etc. Les administrations municipales sont l'enjeu
des actuelles élections, méme si l'opération ne réussit pas cette fois-ci. Pour
ce faire, le national-gaullisme a eu recours a une loi électorale qui a imposé
le scrutin majoritaire de liste bloquée pour toutes les agglomérations o la
population dépasse les 30 000 habitants. On 6te ainsi au citoyen la possibilité
de « panacher », moyen d'équilibre ou de compensation parfois entre le
choix politique et le choix des hommes. Le but recherché, outre la conquéte
des municipalités, était un regroupement des forces « centristes » dont I'U.N.R.
pensait bien étre la charniére ou la principale partie prenante, face a un
« front populaire » dont on tente toujours d’exploiter le pouvoir de répulsion
pour servir |'anti-communisme. M. Roger Frey, au cours d'une conférence natio-
nale-gaulliste d‘information a Asniéres, a trouvé une position de repli, une
deuxieme utilité a cette « loi claire, simple et honnéte... » : elle engendre la
confusion. Confusion voulue par le pouvoir, confusion héritée aussi de l'inco-
hérence politique dans laquelle est figée la vie politique frangaise oi exclusive
ou main mise sont souvent les seuls principes coordinateurs des regroupements
tant a droite qu'a gauche.

Cette analyse générale vaut pour la Bretagne ol une force politique aussi
bien implantée que le M.R.P. éclate en différents regroupements et listes svivant
les villes : & Brest, on trouve des membres de ce mouvement sur la liste de
M® Lombard, dont les sympathies pour l'extréme-droite sont connues (et agis-
santes : on |'a vu lors du meeting Tixier-Vignancour) comme sur la liste
U.N.R. L’Union Démocratique Bretonne, parti breton et progressiste, a un peu
plus d'un an; dans notre période d'humilité, il ne pouvait étre question pour
nous de présenter des listes et méme des candidats (on verra qu'une seule
exception a été faite a cette régle). Dans ces conditions, il eut été facile, av
nom de la pureté doctrinale, de ne pas s’‘engager, de rester au-dessus de la
mélée confuse. Nous avons trouvé plus courageux de prendre position, plus
logique aussi avec ce qui a été jusqu’ici notre ligne de conduite : barrer la
route au gaullisme, a la droite réactionnaire et lutter pour une assemblée
bretonne démocratiquement élue au pouvoir réel de décision. L'un des argu-
ments les plus fréguemment présentés par le parti au pouveoir, par la droite
et méme par la S5.F.1.0. quand il s'agit pour elle de justifier des regroupements
soi-disant démocratiques avec des candidats réactio.inaires, est que les élections
municipales doivent étre apolitiques ; I'U.N.R. fait ainsi une grande consomma-
tion d' “apolitiques” : a Rennes, elle aligne 27 “apolitiques” et... 11 U.N.R.
Il s’agirait d’élire des gestionnaires, des administrateurs sains et capables en
dehors de toute idée politique. L'analyse sociologique des listes de certaines
grandes villes est caractéristique : on y retrouve toutes les catégories sociales
qui comptent dans la société gaulliste néo-capitaliste, du promoteur a la cons-
truction en passant par l'expert fiscal au président d‘associations d’anciens
combattants ou d’associations similaires. Certes, la gestion d'une mairie requiert
des qualités d'administrateurs des élus municipaux, mais I'apolitisme, c’est déja
cautionner la politique du pouveir actuel, et qu'est-ce alors, sinon faire de la
politique. D’autre part, on voit ici I'amorce d’'une dépolitisation compléte : les
élus municipaux doivent étre des technocrates, les parlementaires des hommes
neufs au-dessus des options partisanes des vieilles formations; il n'est pas
jusqu'au président de la République qu'on nous demandera de choisir en dehors
de tout parti-pris politique. Une autre arriére-pensée se cache puisqu’il
ne s'agit plus que du choix de techniciens, pourquoi faire appel au suffrage
populaire. N'est-ce pas un certain Michel Debré qui proposait la nomination par
le gouvernement d‘administrateurs pour les grandes villes. Il n'est pas indiffé-
rent de considérer l’engagement politique quand on pense au probléeme du
logement, des loisirs ; il n‘est pas indifférent qu'une municipalité soit ou non
du camp des partisans du désarmement ou de la paix au Vietnam,

Alors que le gouvernement a mis en place un cadre « régional » qui renforce
la centralisation et les pouvoirs du préfet, alors que la situation économique
et culturelle de la Bretagne est tragique, il est aussi essentiel de considérer
I'engagement breton. Le « campanilisme » a fait trop de mal & notre pays
pour que nous n'exigions des municipalités qu'elles ne soient plus seulement
la municipalité de ... ou de ..., mais qu’'elles soient des municipalités bretonnes.
Il importe par exemple — méme si nous sommes les premiers & dénoncer les
insuffisances d'organismes tels que le C.E.L.|.B. — que ce dernier ou la Commis-
sion régionale d’expansion économique obtiennent des subventions au moins
égales a celle accordée a I'’Amicale bouliste...

Pour nous résumer, dans les communes de moins de 30 000 habitants, nous
conseillons de voter en tenant compte des trois impératifs suivants : battre
I'U.N.R., rejeter tout candidat de droite et tout candidat anti-breton. Avu
Guilvinec, notre camarade Jean-Pol Le Berre se présente sur la liste d’Union des
gauches,

Pour les villes de plus de 30000 habitants, ces trois consignes restent
valables, mais le jeu étant truqué par le pouvoir, nous sommes obligés de
considérer la premiére comme la plus importante : battre I'U.N.R.

Voyons cela dans les quelques villes ol nous sommes implantés. Brest :
trois listes en présence ; la liste Lombard, qui en plus de la personnalité de
Lombard, est le type méme de la liste gestionnaire, la liste U.N.R. et une liste
d'Union des Gauches de type Front populaire. Nous demandons de voter pour
cette derniére liste (liste Gaby Paul, Arnault, Trémintin) sans nous faire
d’illusion sur les motifs qui ont poussé la 5.F.1.O., dont certains éléments se
seraient bien vus sur la liste Lombard... Rennes : également trois listes en
présence ; la liste du maire sortant, M. Fréville, dont il est difficile de nier les
qualités dynamiques d’administrateur mais dont le sens social reste a la
mesure du néo-capitalisme qui profite de I'essor rennais ; la liste U.N.R. conduite
liste d’Union des Gauches, mais n’est-ce pas le président de la Fédération
S.F.1.0. d'llle-et-Vilaine qui refusa de manifester récemment pour la paix
au Sud-Vietnam, et ne retrouve-t-on pas sur cette liste des hommes, dont il
n'est pas question ici de mettre en doute la sincérité, mais qu'il est difficile
de considérer comme aptes a construire une véritable démocratie, moderne et
en 24° position par M° Le Douarec, caché parmi des « apolitiques »...; une
progressiste. Alors |'abstention ? non, nous voterons pour la liste d'Union des

(Voir suite page 6)

SECTION DE BREST

La section s'est réunie le 13 février pour
|'élection d'un nouveau bureau de section; au
cours de cette réunion, le camarade Y.-B. Piriou
fit un exposé sur la révolte des Bonnets Rouges,
révolte qui, en 1675, donna lieu & la premigre
¢bauche d’une organisation collectiviste des ter-
res.

La section a mis au point un nouveau plan-
ning des ventes qui s’est traduit par une aug-
mentation sensible des ventes.

SECTION DE QUIMPER

Le 4 février la section s'est réunie en pré-
sence de tous ses membres, et avec la partici-
pation de plusieurs Concarnois. Divers sujets 3
I'ordre du jour, notamment une étude des pos-
sibilités en matiére de publicité et |'organisation
de la réunion publique du 20 février. La section
a rappelé le devoir pour chacun de ses membres
d'approfondir ses connaissances en matiére de
planification démocratique.

SECTION DE RENNES

La section s’est réunie le 5 février pour orga-
niser notamment les réunions publiques du
10 mars avec M. Phlipponneau, du 24 mars avec
M. Guy Héraud, auteur de “L’Europe des
ethnies”’. Le principe d'un abonnement obliga-
toire pour chaque camarade au cours de février
fut adopté par la section. Le niveau de vente du
journal du dernier mois s'est maintenu ; la sec-
tion espére l'augmenter encore par |'apport des
rouveaux adhérents de février ; des camarades
participérent aux distributions de tracts du
Comité anticolonialiste.

COMITE DIRECTEUR DE QUIMPER

Le 21 février, le Comité directeur s‘est réuni &
Quimper. Le rapport du responsable aux affaires
extérieures a permis de constater que, sans
sortir de notre période d’humilité, des contacts

LA PRESSE ET L'U.D.B.

Depuis notre dernier communiqué (n° 10),
de nombreux organes de presse ont parlé de
notre parti ; de méme, on a souvent cité ou
commenté Le Peuple breton dont |'audience est
bien supérieure au format : Le Peuple breton
devient le journal dont on parle... Qu'on en
juge :

Liste des publications ayant cité I'UD.B. ou
son journal :

Presse bretonne Al Lestr, Al Liamm, Ar
Soner, Ar Vro, Breiz, Brest-Nationaliste, La Bre-
tagne réelle, La F.I.C.A.B., La Vie bretonne.

Presse frangaise Informations correspon-
dance ouvriéres.

Presse européenne :
Enbata (basque).

Si des lecteurs du Peuple breton avaient con-
naissance d'autres citations nous concernant,
nous leur serions reconnaissants de nous fournir
4 ce sujet toutes indications utiles.

De Klauwaert (flamand),

COMITE
ANTICOLONIALISTE

Appliquant les articles @ (*) et
13 (**) de la charte du parti, la section
de Rennes de |'Union démocratique bre-
tonne a adhéré en février au Comité
anticolonialiste de Rennes. Elle siége ainsi
aux cbtés de la Fédération des étudiants
d’Afrique noire en France, de |'Associa-
tion générale des étudiants guadelou-
péens, de I'Union nationale des étudiants
algériens, de |'Association générale des
studiants rennais (U.N.E.F.) et de |I'Union
des étudiants communistes.

Les militants de la section ont parti-
cipé a la Semaine anticolonialiste du
23 au 26 février, qui comprenait des dis-
tributions de tracts revendiquant « le
droit des peuples et des minorités & I'in-
dépendance totale », des conférences
publiques et une manifestation pour la
paix au Viet-Nam, qui a rassemblé plu-
sieurs centaines d’étudiants & Rennes, de
la place de !la Mairie au foyer culturel
franco-américain.

(*) L'U.D.B. CONDAMNE toute forme de
dégradation de la personne humaine, notam-
ment le fascisme, le racisme, le totalitarisme.

(**) Solidaire des jeunes nations, 1'U.D.B.
CONDAMNE leur aliénation politique, écono-
mique et culturelle.

LA YVIE DU PARTI

fructueux et divers pouvaient &tre pris par
notre jeune parti : notre adhésion au Comité
anticolonialiste & Rennes est un des exemples.
Par ailleurs, le responsable des affaires inté-
rieures a fait le point des objectifs fixés par le
congrés tant sur le plan des adhésions, ol il y
a eu ces derniers temps un gain sensible, que
sur le plan des abonnements. Les membres de
la commission Presse apportérent ici des com-
pléments sur la fréquence, la répartition géogra-
phique des réabonnements. Des mesures prati-
ques furent prises pour les relations avec les
militants isolés. Un bilan financier pour |'année
1964 fut ensuite présenté par le trésorier, ame-
nant questions et explications. Aprés avoir fait
la synthése des legons qui pouvaient étre tirées
de ce bilan, le trésorier exposa le budget prévi-
sionnel pour I’année en cours.

Aprés avoir expédié rapidement les affaires
courantes concernant le journal, I'essentiel du
travail Presse porta sur |'élaboration de la posi-
tion de I'Union démocratique bretonne face aux
élections municipales en Bretagne et & |'analyse
des cas particuliers des villes ot notre parti a
des sections. On trouvera dans I’éditorial de ce
numéro les conclusions de discussions qu'il
fallut parfois trancher démocratiquement par des
votes. Le prochain Comité directeur se tiendra
4 Rennes.

REUNION PUBLIQUE A QUIMPER

Le 20 février, & 17 heures, la section U.D.B.
de Quimper organisait sa premigre réunion d'in-
formation qui se tint & la salle municipale
Toul-al-Laer. Jean Mahé présenta d'abord un
court exposé sur la situation de |'emploi en
ville ; puis Ronan Leprohon commenta les divers
articles de la charte du parti et montra, sur des
exemples précis, que I'UD.B. entend suivre les
principes qu’elle s’est donnée.

SOUSCRIPTION PERMANENTE 200 x 10

Nous devons, avec cette année électorale, pren-
crz <onscience de la disproportion qu'il y a
entre la presse d’opinion politique bretonne et
la “grande presse”, qui est un redoutable opium
pour nos compatriotes. La réélection d’'un U.N.R,
au conseil général des Cétes-du-Nord doit é&tre
un avertissement pour tous les Bretons cons-
cients. Nos compatriotes ne connaissent pas le
dixiéme des faits et des conclusions avancés par
le mouvemeni kraton dans son ensemble...
Comment s’étonner, dés lors, qu'aprés une aussi
désastreuse période gaulliste, il se trouve des
Bretons pour avaliser pareille politique ? Rien
de plus normal : ils ne savent pas. Et l'on se
garde bien de leur faire savoir. Dans ce numéro
du Peuple breton, un article étudie sur un
exemple précis la fagon dont la “grande presse”
rend compte de |la manifestation brestoise contre
De Gaulle.

Bretons, amis de notre journal, il faut qu'avec
votre aide nous puissions apporter notre contri-
bution toujours plus précise & la vérité. |l faut

que Le Peuple breton dispose de moyens finan-
ciers supérieurs pour pouvoir augmenter sa
diffusion et se faire connaitre & nos compa-
triotes mal informés. N'oubliez pas qu’ “aujour-
d'hui, étre libre, c’est étre informés”...

Nous remercions ceux qui, le mois dernier,
nous ont aidé et nous espérons que ce mois-ci
vous serez encore plus nombreux & apporter
votre aide au Peuple breton. Merci d'avance |

Troisiéme liste

Anonyme, Rennes ................ 10,00 F
Aulnette, Le Sel-de-Bretagne ....... 4,00 F
Pour l'action bretonne, Rennes ..... 50,00 F
Anonyme, Concarneau ............ 10,00 F
Jo Ll B Brest ooiii o iien enni 10,00 F
Anonyme, Loudéac ............... 10,00 F
C. M, Morlaix .................. 10,00 F
Un Breton du Maroc ............. 10,00 F
Anonyme, Nord-Finistére .......... 20,00 F
Le Bec, Kemper ................. 10,00 F
Anonyme, Rennes ................ 6,00 F
Total de la troisitme liste ........ 150,00 F
Report des listes précédentes 140,00 F

TOTAL ............ 290,00 F

Soit : 29x 10, — |l reste : 171 x10.

Les participations & la souscription doivent
étre adressées & M. Hervé GRALL. 51. rue
d’Inkermann. Brest. C.C.P. 1890-57, Rennes.
en précisant au dos de l"envoi : Souscription

CONSERVES & MAREES
Spécialités de langoustines et crustacés, sardines, thons, maquereaux, etc.

ALAIN FURIC et FILS

LE GUILVINEC (Sud-Finistere) - TEL. 0-14




LE CHOMAGE EN BRETAGNE

TOUTE LA BRETAGNE
EST TOUCHEE

La carte que nous publions ci-contre
est certainement incomplete et elle ne
concerne que les mois de janvier et de
février 1965. Elle permet d'un seul coup
d’ceil de mesurer I'ampleur de la crise :
plus de 1850 licenciements en deux
mois, s’ajoutant bien sur aux cho-
meurs existant précédemment ! Ces
licenciements affectent toutes les
régions de Bretagne en Finistéere,
Transocéan licencie 10 ouvriers ; en
Cotes-du-Nord, la firme Chalos licencie
30 travailleurs briochins ; en Mor - Bi-
han, c’est la scierie Jacques, de Pon-
tivy, qui doit renvoyer 5 ouvriers; en
Loire-Atlantique, Marb-Ouest ferme,
entrainant 80 mises en chomage a Nan-
tes ; enfin, en Ille-et-Vilaine, la société
Sapitex, de Fougéres, a procédé a la
fermeture de son atelier rennais qui
employait 50 ouvriers. Autre consta-
tation : ces licenciements affectent les
grosses industries comme les petites :
en effet, pour une petite usine comme
l'atelier de confection Rolland, a Lan-
daul (Mor-Bihan) qui licencie 25 ou-
vriers, on trouve les Ateliers et Chan-
tiers de Nantes ol la crise touche
depuis janvier 480 ouvriers, souvent
spécialisés... Nul ne semble donc &
I'abri de la détérioration de la conjonc-
ture économique bretonne. Fait plus
grave encore et qui montre bien que
toute la Bretagne est concernée par
le probleme : les licenciements ne sont
pas particuliers auxr branches qui con-
naissent des difficultés en France ou
en Europe. Certes, le textile, le véte-
ment et la construction navale sont
touchées en Bretagne comme en Fran-
ce. Ainsi, a Fougeres, 1100 ouvriers et
ouvrieres sur 1500 sont en chomage
partiel dans l'industrie du vétement.
Ainsi, on compte 120 licenciements chez
Brissonneau et Lots, a Nantes. Mais,
des industries appartenant a des sec-
teurs sains ou en progression ailleurs
sont touchées en Bretagne : c’est par
exemple, la mine d'uranium d’Inguiniel
(Mor-Bihan) qui compte 25 licenciés ;
les cartonnages Codisac, de Nantes (15
licenciés) ; la manufacture de prothése
dentaire Atlantic-Codendal, de Pontivy
(27 employés licenciés) ; la Tolerie et
Emaillerie Nantaise (40 licenciements).
Toutes ces maisons sont pourtant de
ces « firmes légeres » dont il fut ques-
tion de saupoudrer la Bretagne pour
lancer l'industrialisation. Non seule-
ment, il n'est plus question d’indus-
trialisation maintenant, sauf sous la
plume démagogique des gaullistes et
de ceux qui consciemment ou incons-
ciemment s’en font les complices, mais
de plus, des usines existantes ferment.

C’est en effet un des aspects de 1'évo-
lution de l'économie bretonne : de
plus en plus, les unités industrielles
sont purement et simplement abandon-
nées. Depuis le 1¢ janvier, c’est le cas
de : Marb-Ouest (Nantes - 80 licenciés);
Chancerelle (Quimper - 70 licencies) ;
Sapitex (Rennes - 50 licenciés) ; Cha-
cun (Bannalec - 30 licenciés) ; Lacheze
(Loudéac - 50 licenciés) ; Vallée (Belle-
Isle-en-Terre - 90 licenciés); Payelle
(Derval - 112 licenciés) ; Codisac (Nan-
tes - 15 licenciés), Quel exemple pour
les industriels éventuellement attirés
par une implantation dans notre pays !

Le bilan qu'on peut tirer aprés la
mauvaise fin d’année 1964 et les deux
premiers mois de 1965 est donc tres
grave. Et pourtant, on n’a pas encore
assez mesuré l'ampleur de cette crise.
En effet, les chiffres qui concernent les
chémeurs par exemple, ne comptent
que les ouvriers sans travail effective-
ment secourus par des services sociaux.
Or, un nombre appréciable de gens
ne sont pas — pour des raisons diver-
ses — inscrit aux caisses de chomage.
En décembre 1964, on compte donc
certainement plus de 8214 chomeurs
(déclarés in La Vie bretonne, février
1965, pour quatre des cing départe-
ments bretons...). Enfin, et c’est un des
aspects qui a le plus de retentissements
sociaux, il eriste un fort chémage par-
tiel, surtout pour la main-d’ceuvre fémi-
nine. Les exemples ne manquent pas
depuis janvier 1965 : chez Sudry (mé
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CHANTENAY,

canique) et Say (sucrerie), & Nantes,
diminution des horaires de travail. De
méme & Fougeres, les horaires de 800
travailleurs ont baissé, parfois de vingt
heures hebdomadaires et cela bien sar
sans maintien des salaires! Chez
Amieux, & Nantes, on chome une semai-
ne sur deux (& la conserverie Amieux
de Chantenay, 230 hommes et femmes
sont licenciés...). Toujours & Nantes,
les biscuits Lu donnent des semaines
de 32 heures; Cherreau, de 32 heures
également ; Boussier, de 35 heures..,
Lors de la visite de de Gaulle a4 Brest,
les syndicats brestois ont parlé dans
une lettre ouverte des « licenciements
et des diminutions d’horaires nom-
breuzr, des menaces qui pésent Sur
l'arsenal de Brest, des projets d'imp.an-
tations industrielles qui sont abandon-
nées.. » Partout, l'avenir économigque
et social de la Bretagne est donc en
jeu.

ET CE N'EST PAS FINI!

On pourrait penser que la crise est
provisoire et que le courant va étre
renversé. Le C.E.L.I.B.-C.O0.D.E.R.
adopte le slogan « Relancer lindustria-
lisation ». Des déclarations lénifiantes
ou exagérément optimistes ont été fai-
tes par les U.N.R. et les préfets de
Bretagne.., Qu'en est-il exactement ?

Récemment interrogés par les diri-
geants chargés de la Formation pro-
fessionnelle accélérée, des chefs d'en-
treprises bretonnes se sont déclarés
totalement incapables de faire des
prévisions économiques. L'I. N.S.E. E.
aurait obtenu plus de chance puis-
qu’elle fournit des chiffres (2). Ce sont
slirement des minima et ils montrent
que le tiers des patrons bretons prévoit
une diminution de la production au
cours des premiers mois de 1965. Les
effectifs au travail devraient augmen-
ter dans 8 9, des entreprises seulement
et baisser dans 17 9%, les autres espé-
rant rester stables...

Quittons le fragile domaine des pré-
visions pour celui des faits assurés.
D'une fagon tout a fait officielle, les
Ateliers et Chantiers de Nantes annon-
cent que leur personnel ne dépassera
pas 3000 personnes a la fin de l'année,
ce qui fait 600 & 700 licenciements qui
vont commencer & partir du 1= avril.
Et ceci, bien qu’en Loire-Atlantique, le
nombre des chOmeurs ait augmenté
de 220 % de novembre 1964 4 janvier
1965 (de 560 & 1792). Le 28 février,
l'usine Fournier - Morice de Fougeres
(chaussures) aura fermé quand parai-
tra ce journal, entrainant 50 licencie-
ments supplémentaires, De méme, &
Saint-Brieue, il n'est question que de
la fin de la Société industrielle armo-
ricaine. Question de date, et tout sera

réglé...

L'avenir est encore plus sombre si
lon pense quil y a deux domaines
spécifiquement bretons qui sont direc-
tement liés a l'industrie et qui connais-
sent les difficultés que l'on sait : la
conserverie et l'aviculture. Le Peuple
breton (3) a déja évoqué la question
de la conserverie bretonne. Les réper-
cussions sur le plan du travail sont
importantes. Aux exemples déja cites,
nous devons ajouter : 70 ouvriers licen-
ciés en bloc & la conserverie de Saint-
Nazaire ; ralentissement de production
aux Filets-Bleus de Quimper; dimi-
nution d’horaires un peu partout; 50
licenciements & Pontivy chez Cou-
peaux ; disparition et déplacement
dans la Somme ou 1'Oise de deux usi-
nes : une de Saupiquet, une de Chacun.
Or, ce ne sont pas les déclarations de
Pisani sur l'avenir agricole de la Bre-
tagne, ni les difficultés de la péche
concrétisées ces derniers jours par des
gréves de Saint-Malo a Etel qui donne-
ront & ce qu'il reste de la conserverie
bretonne la chance de subsister : le
réalisme veut que la encore, nous
sachions que « ce n'est pas fini »..
Parler des difficultés de l'aviculture
bretonne apres 'affaire Le Meliner (4)
et la colonisation des affaires breton-
nes par des capitaux yankees (Duques-
ne - Purina) peut paraitre se répéter.
Voyons cependant les conséquences sur
le plan du travail : on apprend que
l'usine de Lachéze, prés de Loudéac,
qui fabriquait des cageots et des caget-
tes pour ceufs disparait. On apprend
que l'abattoir de volailles Michel, de
Pontivy, vient de licencier 30 ouvriers.
On apprend qu'a l'usine de Languidic,
les difficultés actuelles ont contraint
les gestionnaires & 45 licenciements de-
puis le 15 décembre. La liste n’est sure-
ment pas close, surtout si pour suivre
Pisani, l'aviculture bretonne é migre
vers les régions céréaliéres...

Enfin, un dernier facteur doit étre
considéré : la Bretagne est un pays
qui se vide, c’est un pays de bas salai-
res, c’'est un pays mal équipé ou restent
de plus en plus seuls des vieillards
sans pouvoir d’achat. Le commerce va
donc étre touché lui aussi, car tous les
Bretons sont solidaires dans le mal-
heur comme ils devraient l’étre pour
protester contre ce « matraquage » de
leur pays. Les signes avant-coureurs
apparaissent : a4 Saint-Brieuc, 5 auxi-
liaires ont été licenciés aux Nouvelles-
Galeries, alors que les Cotes-du-Nord
sont le seul département breton ou le
chomage est en régression.

A Nantes, les soldes de I'habillement
permettent cette année des affaires sen-
sationnelles tellement la mévente a été
forte cet hiver dans une population
touchée par la baisse des salaires men-
suels.

(Suite de la page 1)

LES CONSEQUENCES
HUMAINES

Les Bretons continuent de partir et
ce mouvement va s'accélérer puisque
les classes nombreuses de l'apres-
guerre arrivent maintenant & l'age du
travail. On devait industrialiser notre
pays pour éviter a ces jeunes l'émigra-
tion de leurs parents et anciens. Ils
vont quand méme partir car ils ont été
trompés. Ils partiront, sans formation,
car les écoles et centres de formation
sont toujours aussi peu nombreux. Ils
emprunteront les mémes trains vétus-
tes, sales et lents que leurs camarades
d’il y a 10 & 20 ans : la Bretagne doit
toujours se contenter des restes de la
France. Mais la crise est telle que non
seulement les jeunes nouveaux arrivés
sur le marché du travail partent, mais
que méme ceux qui avalent un travail
chez eux doivent maintenant s’attendre
au licenciement et au départ. Le quart
des licenciés de Loire-Atlantique est
« reclassé » hors de Bretagne, alors que
ce département est le plus industrialisé
de Bretagne ! On a appris que dans les
Coétes -du - Nord, sur 100 hommes qui
quittent leurs communes, 78 s’'instal-
lent hors du département et au moins
50 dans la région parisienne !

On nous accusera encore d'exagérer
et de ne voir que le mauvais coté de
la situation. On parlera de « reclasse-
ment » Laissons a ce propos la parole
au syndicat des ingénieurs et cadres
de la métallurgie de Loire-Atlantique :
« Parmi les techniciens qui sont restés
dans la région..., beaucoup n’'ont qu'un
contrat d’'embauche temporaire (pour
3, 6 ou 8 mois). Un certain nombre de
techniciens se sont reconvertis dans
des professions parfois totalement dif-
Jérentes de la leur :@ représentant, mé-
treur, courtier immobilier, etc, On
mesure le gaspillage ! Que de compé-
tences techniques non utilisées, alors
que, dit-on, le pays manque de techni-
ciens ! Il est & noter que 5 techniciens
de I'O.T.E.R. ont trouvé une place de
professeurs.. dépannant ainsi I'Acadé-
mie de Nantes qui avait fait la rentrée
avec {ies postes vacants. Ces emplois
si intéressants qu'ils soient sur la plan
technique et sur le plan humain, peu-
vent-ils avec un salaire de 670 francs
par mois, satisfaire des techniciens...
diplémés E.N.P. qui ont plus de 15 ans
de pratique.. et qui auraient touché
une allocation de chémage supérieure
a ce traitement ? »

Il y a aussi la comédie du « reclasse-
ment » dans d’autres usines de la firme
qui n'est qu'une déportation du travail
déguisée... Notre confrére Denyse
Franck I’évoque (5) : « Ceci est parti-
culiéerement pénible pour les péres de
famille contraints de quitter les leurs
pour trois mois minimum, puisqu'il ne
leur est payé par leur entreprise qu'un
voyage tous les trois mois pour passer
un week-end chez eur. Et ce n'est pas
avec un salaire de 600 a 800 francs
qu’ils peuvent s'offrir, tous les mois,
un voyage Marseille-Saint-Nazaire, par
eremple.. Comme par hasard, ce sont
surtout des responsables syndicaur qui
sont envoyés au loin, contre leur gré,
sans possibilité de refuser par menace
d’étre licenciés. »

Le résultat ? C'est la Bretagne qui se
vide. C’est ce foyer du jeune travail-
leur de Saint-Nazaire, construit pour
les gargons isolés il y a quelques années
et qui pour étre rentable accueille dé-
sormais les jeunes filles aux repas faute
d'un nombre suffisant de pensionnai-
res masculins. Un pays qui meurt, c’est
grave. Il doit y avoir des responsables.
Quels sont-ils ?

LES RESPONSABLES

I1 v a deux responsables & cette
situation, deux responsables dont la
complicité est établie depuis longtemps
et dont I'action est commune : le capi-
talisme et l’état francais centralisé.

Voir suite page 4

(2) La Vie bretonne, N° 85 (février 1965).
(3) Le Peuple bretom, N° 15 (février 1965).
(4) Le Peuple breton, N° 9, 10 et 11.
(5) Tribune socialiste, N° 226 (6-2-1965).




LE CHOMAGE...

(Suite de la page 3)

Voici des faits qui le prouvent indu-
bitablement :

Prenons le cas de la Loire-Atlantique
ol1 deux ouvriers sur trois sont quali-
fiés (contre un sur deux dans la région
parisienne). On avait promis une filiale
Renault &4 Nantes. Elle ne vint pas.
Notre confrére Michel Bosquet expli-
que pourquoi (6) : « Le patronat... in-
tervint auprés du gouvernement pour
le mettre en garde. Ses porte-paroles
furent M. de Maulmin, président-direc-
teur-général des Chantiers de Nantes
et le général Pugel, président-directeur-
général de Sud-Aviation. Leurs argu-
ments ? C’était tout simplement que
la filiale Renault pouvait n'appliquer
aur salaires de réjérence parisiens que
l'abattement officiel de 2,22 % valable
pour la région nantaise,; le patronat
local, qui paie 38 % de moins risquait
soit de devoir perdre ses meilieurs
ouvriers, soit de devoir aligner ses
salaires sur ceuxr de la Régie. » Le
gouvernement se rendit fort bien & ces
arguments et avanga que « comple
tenu de la situation difficile de certai-
nes industries locales, il convient d'évi-
ter Ulinstallation d’'activités risquant
d’aggraver leur position.. » Voila qui
a le mérite de montrer la collusion
capital-gouvernement frangais respon-
sable de la situation actuelle en Bre-
tagne.

Ajoutons que la fameuse filiale
Renault avait été aussi promise &
Lorient | Un mensonge de plus : le
directeur présumé de la succursale
lorientaise ne maintient plus son pro-
jet d'acquérir un logement & Lorient
et pour cause ! En attendant les contri-
buables lorientais auront payé le nivel-
lement et la viabilisation de deux ter-
rains successifs ceux preévus pour
Alsthom (encore une promesse qui
tint beaucoup de place dans nos quoti-
diens habituels !) et pour Renault
justement. En dernier ressort, Renault
s'installera & Nantes, mais non pour
une usine moderne & hauts salaires :
ce sera une entreprise marginale, em-
ployant de vieilles machines, payant
de bas salaires, faisant surtout de la
réparation de vieilles boites de vitesse
et employant 1300 personnes en 1966,
au lieu des 4000 prévus en 1965 !

Rappelons l'exemple colonial tout
récent : la condamnation des papete-
ries Vallée de Belle - Isle-en- Terre au
démontage... pour étre remontées dans
le Nord de la France ! Le capitalisme
se retranche souvent derridre des
« questions de rentabilité » pour expli-
quer ses mesures anti-bretonnes, Pour-
tant, on sait qu'en Bretagne, la plupart
des ouvriers ont de bas salaires, et ce
ne sont pas leurs rémunérations (le
seul argent qui reste en Bretagne bien
souvent) qui provoquent les difficultés
des entreprises. La C.F.D.T. le rappelle
a l'occasion de l'annonce de licencie-
ments a la Société industrielle armo-
ricaine, de Saint-Brieuc. Le syndicat
estime « qu'en aucun cas, la question
des salaires me peut étre évoquée, ces
derniers se situant entre 1,80 et 2,40 F
de lheure et étant parmi les plus
bas... »

Fondée sur le profit, I'économie capi-
taliste libérale n'est d’aucun secours
pour la Bretagne. Dirigé par un patro-
nat souvent étranger a notre pays, lié
aux trusts financiers et bancaires inter-
nationaux, le capitalisme se retrouve
en plein accord avec le gouvernement
frangais quand celui-ci decide de vider
la Bretagne. Et cette volonté gouverne-
mentale est si claire quun de nos
confreres (7) a pu récemment écrire
sans étre démenti : « Le gouvernement
va orienter la « progression » indus-
trielle et privée de Paris vers I'Est et
freiner son extension vers 1'Ouest »...
Oui, freiner, vous avez bien lu, et c'est
sans doute pourquoi les commandes de
vétements de l'armée de I'Etat a la
firme Payelle de Derval viennent de
partir pour d’'autres régions et que les
derniers 112 ouvriers sur les 350 que
compta l'usine viennent d'étre licenciés
et vont pouvoir & leur tour.. quitter
notre pays. Aucun changement écono-
mique, aucun plan breton ne pourra
intervenir ou étre appliqué tant que
sur le plan politique n'aura pas été
résolu le probléme de la toute puissan-
ce du capitalisme et du centralisme
francgais. Le devoir de tous les Bretons
est d’en prendre conscience et de s'en-
gager dans le combat.

Ronan LEPROHON.

(6) Le Nouvel Observateur (18-2-1965).
T (7) L’Echo de la Presqu’ile (14-2-1965).

€ntRe 1€s Lienes

« L'Europe des Etats ou I'Europe fédé-
rale ? Toutes les habiletés du monde ne
parviendront pas a réduire cette alterna-
tive-la, parce qu'elle est fondamentale. On
aura beau muliiplier les étapes intermé-
diaires, les cotes mal taillées, les compro-
mis verbaux, tout ce qui se prétend entre
I'étre du fédéralisme et le néant des « so-
lutions » statonationales tend en fait a
retomber dans le néant...

La fédération européenne ne naitra pas
au fil des arguiies gouvernementales. Pour
l'engendrer, il faudra se décider, contre
l'inertie gouvernementale, a mobiliser mé-
thodiquement les forces vives de notre
société, des cités, des ateliers, de l'ensei-
gnement, des organisations « militantes »,
afin qu'elles se regroupent, par dessus les
frontiéres, en un front de combat pour
la rénovation radicale des struciures, in-
séparable de la « fédération » de I'Eu-
rope. »

Alors, mais alors seulement, a ['ére des
compromis qui ne compromettent que
leurs auteurs, a l'ére des projets qui ne
projettent que de Uécume, a l'ére des
plans qui ne planifient que le passé, suc-
cedera l'ére de la lutte, difficile mais fé-
conde pour le pouvoir constituant du
peuple européen, pour l'avenir de 'homme
libre et responsable. »

(A. MARc, in « L'Europe en formation »
décembre 1964.)

Ce trés beau texte est en accord total
avec les idées européennes de I'U.D.B.
Comme A. Marc, nous pensons que seuls
les peuples d'Europe péseront assez lourd
dans la balance pour vaincre les pré-
jugés étatiques., En Bretagne, I'U.D.B.
entend justement étre une des organi-
sations militantes dont A. Marc reconnait
la nécessité dans la lutte pour I’'Europe
fédérale.

DEBRE
au secours de

M. .PHLIPPONNEAU

Parlant récemment de la « décentralisation »,
Michel Debré a déclaré :

« C’est la un probléme économique qui com-
mande tous les autres. Les élus, dans les
années a venir, seront jugés en fonction de cette
évolution, L'aménagement du territoire est aussi
un probléeme politique. L'unité francaise ris-
querait d’étre remise en cause 8'il n'y avait pas
d’expansion sur l'ensemble du territoire... »

Laissons de c6té le théme de I’ « unité fran-
caise », dada de Michel Debré et des natio_
nalistes frangais : cette « unité », donnée par
U"histoire officielle comme sacro-sainte et éter-
nelle, se révélerait-elle soudain si fragile ?

Ce gqu'il parait intéressant de retenir, c'est
l'aveu de l'exr-premier de la Ve, selon lequel
l'expansion « régionale » est un probléme
politique. N'est-ce pas ld reconnaitre implicite-
ment que Phiipponneau a raison lorsqu’il affir-
me Que la solution du probléme économique
breton est subordonnée 4 des conditions d’ordre
politique ? On aimerait savoir comment peut
se concilier avec cette délaration de Debré
l'attitude des mnotables conservateurs et des
élus gaullistes de Bretagne, qui n'ont pas en
odeur de sainteté Phlipponneau sous prétexte
que le C.E.L.I.B. doit, selon euxr, se cantonner
dans I'économie pure, en dehors de toute option
politique.

JOUETS

ARTICLES POUR KERMESSES
[ POUPEES POUR HABILLAGE :
[

Ets René LE BEC

Mme Jeanne LE BEC
4, place Terre-au-Duc, QUIMPER, T. 13-54
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CITROEN et la BRETAGNE

Suite de la page 1

- Citroén a placé des capitaux dans
le groupe laitier « Superlait » qui vient
d'absorber trois importantes entrepri-
ses similaires d'Ille-et-Vilaine. Om dit
encore que Citroén a des actions dans
la firme avicole « Duquesne-Purina »
dont l'abattoir de Vern-sur-Seiche (I.-
et-V.) est entré en activité tout récem-
ment (2).

Faisons les comptes.. En clair, ceci
signifie que Citroén contrble ou cher-
che a contréler, sur le plan régional :

Le marché du travail : dans ce

domaine, la Société a déja acquis
une place de choix; et son influence
ne peut que grandir avec le dévelop-
pement des usines rennaises et [l'im-
plantation du compére Michelin, a
Vannes. (Tiens ! Tiens ! Quelle coin-
cidence ! Comme c'est touchant, ces
« décentralisations » en famille..) Il
n’empéche que le temps n’est pas loin
o1t la famille « Michelin-Citroén »,
grice & son poids salarial en Bretagne,
pourra régler l'utilisation, la formation
(3), et bien sOr la rémunération de la
main-d’ceuvre bretonne.

Le marché des produits agricoles :

I'agriculture étant le réservoir de
main-d’ceuvre, il est intéressant de met-
tre la main sur la commercialisation :
pensez-donc ! Si les paysans étaient
trop riches, ils mettraient peut-étre
moins de bonne volonté & s'enrdler
dans les ateliers des usines Citroén...

Le marché des capitauxr :@ par le

biais de la Société de développe-
ment régional (4) dont le but est la
promotion des entreprises bretonnes
et l'industrialisation, Citroé&n peut
effectivement controler la croissance
industrielle de la Bretagne.

Un tel plan peut paraitre machiavé-
lique ou utopique : mais la Bretagne
ne serait pas le premier exemple de
pays sous-développé intégré par une
firme capitaliste : le monopole améri-
cain « United Fruit » domine 1l'écono-
mie de plusieurs nations d’Amérique
latine. Le danger est trés réel, et il
importe de mettre un frein a U'ambi-
tion de Citroén en Bretagne. Com-
ment ?

1. — Il ne faut pas compter sur U'Etat
qui, au contraire, favorise l'effet de
domination de la société Citroén :
par la politique de « décentralisation »
en particulier, et les avantages qui y
sont attachés.

Nul n’ignore que Citroén a bénéficié
d'importantes subventions et primes
d'équipement en venant en Bretagne :
primes et subventions destinées & com-
penser les insuffisances de l'infrastruc-
ture de notre pays. Remarquons tout
de suite que l'infrastructure est a base
de deniers publics, et que si la Bre-
tagne manque de ces investissements
de base (transport, logement, ensei-
gnement, etc.), c’est I'Etat qui en est
le grand responsable. L'aide de U'Etat
octroyée directement & la seule firme
Citroén, sans 'amélioration simultanée
de l'équipement de l'ensemble de la
Bretagne (surtout la formation profes-
sionnelle et le logement) contribue en
fait & renforcer la position de la firme
face a ce pays.

2. — L’organisation syndicale ne suf-
fira pas.

Firme particulitrement « sociale »,
Citroén ne tolére pas la présence de
force syndicale dans ses usines : le
développement du syndicalisme & Ren-
nes sera sans doute difficile étant
donné l'origine paysanne de la majo-
rité des ouvriers : il faudrait ici un
effort coordonné et uni des différents
syndicats, sans quoi la direction aura
beau jeu... Une solidarité ouvriére plus

large devrait d’ailleurs s’'établir, car le
réglement de l'affaire Citroén concerne
les ouvriers de bien d'autres entrepri-
ses : en effet, grice aux salaires infé-
rieurs pratiqués en Bretagne, 1a Société

“ Doctrine sociale "

La « doctrine sociale » de M.
le P. D. G. Bercot, de Citroén :

« Le profit appartient & l'en-
trepreneur et a lui seul, qui
dirige U'entreprise, laquelle exige
initiative, effort constant, risque
indéfiniment pris. Les salariés
n'ont aucun droit sur le profit,
puisque le salaire est payé quels
que Ssoient les risques COUrus
par lentreprise. Le profit sug-
gére a l'entrepreneur la décision
conforme aux besoins, auxr désirs
de tous... »

(Extrait d'une conférence du
dit Bercot devant I’Académie des
Sciences Morales et Politiques,
« Le profit, moyen essentiel de
U'éthique des sociélés humaines
libres ».)

peut concurrencer efficacement les
autres constructeurs et provoquer fina-
lement le chomage ailleurs, La solida-
rité dite « nationale » qui a souvent été
demandée aux travailleurs bretons
serait ici efficace pour une grande par-
tie de la masse ouvriére.

3. — Le contrepoids a Citroén doit
étre fourni a deuxr miveaur :@ au niveau
des collectivités locales et surtout, au
niveau d'une Assemblée bretonne. Cette
derniére seule peut promouvoir un
programme de développement de la
formation professionnelle du logement.
Cette derniére seule peut concilier les
divers intéréts, pour établir un équili-
bre agriculture-industrie.

En attendant la réforme qui donnera
le pouvoir et les moyens & la Bretagne
de réaliser cette politique, il existe une
possibilité d’action immédiate par le
regroupement des communes de la
zone de recrutement de Citroén pour
une politique commune : nous pensons
qu’il serait utile d’y penser en cette
période de préparation des élections
municipales.

VICTOIRE DU MONOPOLE
OU VIE DE LA BRETAGNE?

Le probléeme Citroén ne doit pas étre
considéré dans son aspect technique
(création de x emplois), mais dans les
termes suivants : qui dominera l'au-
tre ? Citroén ou la Bretagne ?

Jean-Marie LAIGLE.

(2) Iffig y avait fait allusion dans le n° 14
(janvier 1965).

(3) Etant donné la carence de
cette matiére.

(4) Cette société agit auprés des entreprises
régionales, soit sous forme de préts, soit sous
forme de participation (jusqu'a 35 % du
capital).

I'Etat en

Gravures Anciennes
1 concernant la BRETAGNE
¢ Choix trés varié disponible a

{ "“L'AMI DES LIVRES”
:p 1, rue des Fossés, RENNES (|.-et-V.)

AVEZ-VOUS GOUTE LES SAVOUREUSES SPECIALITES BRETONNES : {
GATEAU BRETON. QUATRE-QUARTS AU PUR BEURRE FRAIS ?

BISCUITERIE ). LEROUX

140, rue de Verdun BREST-Saint-Marc Tél. 44-65-08










